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1 § Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Ehkiiseva pidihdety6 EHYT ry, josta nidissd sdannoissa kaytetddn
nimitysta jarjesto. Jarjeston nimen epavirallinen lyhenne on EHYT. Jarjeston ruotsinkielinen
nimi on Forebyggande rusmedelsarbete EHYT rf.

Jarjeston kielet ovat suomi ja ruotsi, kokous- ja poytikirjakieli on suomi.

Jarjesto on puoluepoliittisesti sitoutumaton.

2 § Toiminnan tarkoitus

Jarjeston toiminnan tarkoitus on paikallisella, alueellisella, valtakunnallisella seka
kansainvilisella tasolla:

edistaa raittiita ja terveitd elamantapoja

ehkaistd ja vahentaad paihdehaittoja sekd sosiaalisia ja riippuvuuksista aiheutuvia
ongelmia

edistaa ihmisten terveyttd, sosiaalista tasa-arvoa ja toimintakykyad, hyvinvointia,
liikenneraittiutta seka turvallisuutta

toimia ehkdisevan paihdetyon kansalais-, asiantuntija- ja palvelujarjestona

vaikuttaa  selviytymisongelmia  aiheuttavien yhteiskunnallisten epékohtien
poistamiseksi

luoda jasenilleen edellytyksia toimia ihmisten elamadnhallinnan vahvistamiseksi.

3 § Tarkoituksen toteuttaminen

Tarkoituksensa toteuttamiseksi jarjesto vaikuttaa yhteiskuntaan elaméanhallinta- ja
paihdekysymyksissd sekd kehittdd pdihdealan keskindistd yhteisty6td ja yhteistoimintaa
muiden tahojen kanssa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi jarjest6 voi

toteuttaa tiedotus-, koulutus- ja valistustoimintaa, julkaisutoimintaa seka
terveyskasvatusta

tdydentda ja tukea kuntien ja muiden julkisyhteisGjen tyotd péihdehaittojen
ehkaisemiseksi

yllapitaa alueellista ja paikallista toimintaa

yllapitad kansainvilistd toimintaa ja yhteysverkostoja

tuottaa jasenpalveluna koulutusta, konsultointia, arviointia sekd muita tukipalveluja

erityisesti jasentensa toiminnan tueksi



SAANNOT 1.6.2011 2

« toteuttaa vahidisessd maarin muita vastaavia jarjeston tarkoitusperid edistavia

tehtavia

Jarjesto voi myontia tunnustuspalkintoja ansioista ehkiisevan paihdetyon alalla.

Toimintansa tukemiseksi jarjesto voi omistaa kiintedi ja irtainta omaisuutta seki harjoittaa
valittomasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa elinkeinotoimintaa.

Toimintansa tukemiseksi jarjesto voi:

+ myyda terveitd elaméntapoja edistdvia tarvikkeita ja materiaaleja. Myyntitoiminnasta
ei voi tulla jarjeston pasasiallista toimintaa.

« rakentaa, hallita ja omistaa kiinteist6ja

+ harjoittaa kioski-, majoitus- ja ravitsemustoimintaa

- yllapitaa sosiaalista virkistystoimintaa seka kurssi- ja retkeilypaikkoja

« vastaanottaa avustuksia, testamentteja ynna muita lahjoituksia

+ toimeenpanna arpajaisia, huvitilaisuuksia ja varainkerayksia.

4 § Jisenet

Varsinaisten jasenien lisdksi jarjestolld voi olla kannatusjasenid, yhteistyGjdsenia ja
kunniajasenia.

Jarjeston hallitus voi hakemuksesta hyviksyd varsinaiseksi jaseneksi oikeuskelpoisen
yhdistyksen ja saation, joka hyviksyy jarjeston tarkoituksen, sitoutuu jarjeston arvoihin ja
haluaa toimia jarjeston saantojen mukaisesti.

Jarjeston kannatusjiseniksi ja yhteistyOjaseniksi hallitus voi hyviksya oikeuskelpoisen
yhteison tai sddtion, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestd kutsua erityisen merkittiavilla tavalla jarjestoa
palvelleen taikka raittiutta tai ehkidisevdd paihdetyotd edistdneen luonnollisen henkilon
jarjeston kunniajaseneksi.

5 § Jasenyyden péaittyminen

Jiasen voi erota jarjestosta ilmoittamalla siita kirjallisesti jarjeston hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle. Jisen voi my0s erota ilmoittamalla siitd yhdistyksen kokouksessa
poytakirjaan merkittdviaksi. Eron katsotaan tapahtuvan sen kalenterivuoden paattyessa,
jonka aikana eroilmoitus on jatetty.

Jarjeston hallitus voi erottaa jasenen, joka toimii vastoin jarjeston tarkoitusperid, rikkoo
jarjeston sdantoja, muuten vahingoittaa jarjest6a tai harjoittaa lainvastaista toimintaa. Nain
erotetulla jasenelld on oikeus saattaa asia valtuuston kasiteltavaksi pyytamalla paatoksen
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kasittelya  valtuuston  toimesta  kirjallisesti  hallitukselta  kuukauden  kuluessa
erottamisilmoituksen lahettdmisesta jasenelle.

Jasen, joka ei kahteen kalenterivuoteen ole maksanut jasenmaksua voidaan hallituksen
paatokselld katsoa eronneeksi.

6 § Jasenmaksu

Valtuusto paittaa varsinaisten jasenten, yhteistyojasenten ja kannatusjasenten
jasenmaksuista, jotka voidaan valtuuston paittamaélla tavalla porrastaa jasenmadrin,
liikevaihdon (tai sitd vastaavan tuoton) tai tasevarallisuuden perusteella.

Kunniajasenelta ei perita jasenmaksua.

= § Toimielimet

Jarjeston toimielimet ovat yhdistyksen kokous, valtuusto ja hallitus. Hallitus voi asettaa
valiokuntia tai muita vastaavia elimia maaritellen niiden vastuut ja tehtavit toimivaltansa
puitteissa.

8 § Yhdistyksen kokous

Jarjeston paatosvaltaa kayttavit jarjeston varsinaiset jasenet yhdistyksen kokouksessa silta
osin, kun paatosvaltaa ei ole siirretty valtuustolle. Yhdistyksen varsinainen jasen voi kayttaa
aanioikeuttaan yhdistyksen kokouksessa edellyttien, ettd se on suorittanut jasenmaksunsa
jarjestolle viimeistaan kuusi viikkoa ennen yhdistyksen kokousta.

Yhdistyksen  kokouksen puheenjohtajana  toimii hallituksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja, kunnes kokouksen puheenjohtaja on valittu.

Varsinaisessa yhdistyksen kokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
1) arvioidaan jarjeston toimintaa ja taloutta edelliselta kolmivuotiskaudelta
2) hyviksytaan jarjeston toiminnan ja talouden lahivuosien suuntaviivat

3) valitaan valittomasti yhdistyksen kokouksen jilkeen alkavaksi toimikaudeksi valtuuston
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sekd valtuuston varsinaiset jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet

4) valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja. Mikali tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteiso, on sen piiristda nimettavd paavastuullinen tilintarkastaja.
Tilintarkastajien toimikausi on valintahetkelld kulumassa oleva tilikausi ja sitd seuraavat
kaksi tilikautta.

5) paitetddn muista esityslistalle kirjatuista asioista.
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Yhdistyksen varsinaisella jasenelld on oikeus saada yhdistyksen kokoukselle kuuluva asia
yhdistyksen kokouksen kisiteltaviksi. Aloitteet on ldhetettava kirjallisesti hallitukselle kuusi
(6) viikkoa ennen kokousta.

Yhdistyksen ylimaardinen kokous on pidettava, kun yhdistyksen kokous niin paattaa, hallitus
katsoo siihen olevan aihetta tai vihintddn yksi kymmenesosa yhdistyksen dianioikeutetuista
jasenista siitd ilmoittamansa asian kasittelyd varten vaatii. Edella tarkoitettu vaatimus
kokouksen pitidmisestd on esitettava kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle. Hallituksen on
vaatimuksen saatuaan kasiteltivda vaatimus ja kokouskutsu on lihetettavad kuukauden
kuluessa vaatimuksen saapumisesta.

Mikali valtuuston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tehtaviain asetetaan ehdolle
enemman kuin yksi ehdokas, valituksi tulee ddnestyksessa eniten dadniad saanut ehdokas.
Valtuuston jiasenten vaalissa on suoritettava Yhdistyslain 29 §:n 3 momentin 1 kohdan
tarkoittama suhteellinen listavaali.

Henkil6 voi tulla valituksi samaan tehtiavaan korkeintaan kahdeksi (2) perattaiseksi
valtuuston toimikaudeksi.

9 § Yhdistyksen kokouksen koolle kutsuminen, osallistuminen ja paatoksenteko

Varsinainen yhdistyksen kokous pidetaan joka kolmas vuosi maaliskuun loppuun mennessa.
Perustamisen jilkeen ensimmaiinen varsinainen yhdistyksen kokous pidetdan kevaailla
vuonna 2014.

Hallitus kutsuu yhdistyksen kokouksen koolle lahettimalla kutsun jasenten ilmoittamilla
yhteystiedoilla kirjeitse tai sdhkopostilla viimeistdan nelja (4) viikkoa ennen kokousta.
Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavit asiat. Yhdistyksen kokouksen esityslista,
joka sisdltdda mahdolliset paiatosehdotukset, tulee lahettdd kaksi (2) viikkoa ennen
yhdistyksen kokousta.

Ainioikeus yhdistyksen kokouksessa on varsinaisilla jasenilld. Kullakin varsinaisella jasenelld
on kokouksessa yksi edustaja.

Yhteistyojasenella, kannatusjiasenilla ja kunniajasenelli on yhdistyksen kokouksessa
lasnaolo- ja puheoikeus.

Varsinainen jasen valtuuttaa edustajan kayttimaan aanivaltaansa yhdistyksen kokouksessa.
Sama edustaja ei voi edustaa kuin yhta jasenta.

Valtuuston varsinaisilla jasenilld, hallituksen jasenilldi sekd jarjeston johtavilla
toimihenkil6illdi on yhdistyksen kokouksessa ldsndolo- ja puheoikeus. Jirjestoon
tyosuhteessa olevat henkilot eivit saa toimia kokousedustajina.

Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua myo6s tietolilkenneyhteyden tai muun teknisen
apuvilineen avulla kokouksen aikana, mikali hallitus on tastid kokouskutsussa ilmoittanut ja
antanut ohjeet osallistumisesta.
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Yhdistyksen kokouksessa asiat ratkaistaan yksinkertaisella 4anten enemmistolla, ellei néissa
sadnnoissa ole toisin madratty. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani paitsi
vaaleissa arpa.

10 § Valtuuston toimikausi ja valtuutetut

Valtuuston toimikausi alkaa valinnan suorittaneen yhdistyksen kokouksen paittymisesti ja
paittyy seuraavan varsinaisen yhdistyksen kokouksen paittymiseen.

Valtuustoon valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, ja heille henkil6kohtaiset
varajasenet, seki 20 varsinaista jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet.

Valtuutetuksi voidaan valita henkilo samaan tehtivaan enintaan kahdeksi perakkaiseksi
toimikaudeksi.

Valtuutettuna ei voi toimia henkilo, joka on tyosuhteessa jarjestoon tai sen maaraysvallassa
olevaan yhteisoon.

Jos valtuutetun tehtiva tulee kesken toimikauden avoimeksi eikd hinen varavaltuutettu tai
varapuheenjohtaja tule hinen tilalleen, hallituksen on huolehdittava siitd, ettd uusi
valtuutettu ja varavaltuutettu valitaan jiljella olevaksi toimikaudeksi.

11 § Valtuuston kokous
Valtuuston varsinainen kokous pidetddn kerran vuodessa toukokuun loppuun mennessa.
Valtuuston varsinaisessa kokouksessa

1) kasitelldan edellisen toimintavuoden tilinpaatos ja toimintakertomus seka tilintarkastajien
lausunto

2) paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
3) valitaan erovuorossa olevien hallituksen jasenten tilalle uudet jasenet.

4) paivitetddn yhdistyksen kokouksessa hyviksytyt ldahivuosien toiminnan ja talouden
suuntaviivat

5) padtetaan toiminta- ja taloussuunnitelmasta
6) paatetdan jaisenmaksuista
7) kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Jos hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan tai jasenten vaaliin asetetaan enemman
kuin yksi ehdokas, on toimitettava vaali. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaaleissa
tulee valituksi eniten 4aniad saanut henkilo. Hallituksen muiden jiasenten vaalissa on
suoritettava yhdistyslain 29 §:n 3 momentin 1 kohdan tarkoittama suhteellinen listavaali.
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Yhdistyksen varsinaisilla, yhteisty0o-, kannatus- tai kunniajasenilli on oikeus saada aloite
valtuuston kokouksen kasiteltaviksi, jos jasen vaatii sita kirjallisesti hallitukselta kuutta (6)
viikkoa ennen kokousta.

Valtuuston ylimaardinen kokous on pidettdvi, kun valtuuston kokous niin paattas, hallitus
katsoo siihen olevan aihetta tai vidhintddn yksi kymmenesosa valtuutetuista sita
ilmoittamansa asian Kkisittelyd varten vaatii. Edella tarkoitettu vaatimus kokouksen
pitdmisestd on esitettdva kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle. Hallituksen on vaatimuksen
saatuaan kasiteltdvd vaatimus ja kokouskutsu on toimitettava kahden (2) viikon kuluessa
vaatimuksen saapumisesta.

12 § Valtuuston kokouksen koolle kutsuminen, osallistuminen ja paitoksenteko

Valtuusto on paitosvaltainen, mikali se on kutsuttu koolle nididen sdantojen mukaisesti ja
vahintaan 12 valtuutettua on lasna.

Hallitus kutsuu valtuuston koolle ldhettimalla kutsun valtuutettujen ilmoittamilla
yhteystiedoilla kirjeitse tai sihkopostilla viimeistdan yhta nelja (4) viikkoa ennen kokousta.
Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavit asiat.

Valtuuston kokouksen esityslista, joka sisdltdd mahdolliset paatosehdotukset, tulee toimittaa
kaksi (2) viikkoa ennen valtuuston kokousta.

Valtuuston kokoukseen voi osallistua myos tietolilkenneyhteyden tai muun teknisen
apuvilineen avulla kokouksen aikana, mikali hallitus on tastid kokouskutsussa ilmoittanut ja
antanut ohjeet osallistumisesta.

Hallituksen jasenilla seka jarjeston johtavilla toimihenkil6illa on ldsnéolo- ja puheoikeus.

13 § Hallituksen toimikausi ja jasenet

Hallitukseen valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, ja heille henkilokohtaiset
varajasenet, sekd kymmenen (10) muuta varsinaista jasentd ja heille henkil6kohtaiset
varajasenet.

Hallituksen jasenen toimikausi on kolme (3) vuotta. Vuosittain on erovuorossa kolmannes tai
lahinna kolmannes hallituksen jasenista. Erovuoroisuus maaraytyy ensimmaisella kerralla
arvalla. Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valinnan suorittaneen valtuuston kokouksesta
ja kestdd kolmen (3) vuoden kuluttua pidettdvadn valtuuston varsinaisen kokouksen
paattymiseen saakka.

Hallituksen ensimmaiinen toimikausi kestdd jarjeston perustamisesta vuonna 2014
jarjestettdvadan valtuuston varsinaisen kokouksen paittymiseen saakka, mistd kokouksesta
alkaen noudatetaan sdantGjen mukaista erovuoroisuutta.

Hallituksen jidseneksi voidaan valita sama henkilo samaan tehtidvdidn enintddn kahdeksi
peridkkaiseksi kolmivuotiskaudeksi.
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Mikali valtuutettu valitaan hallitukseen, hidn on velvollinen eroamaan valtuustosta.
Hallituksen jdsenend ei voi toimia henkilo, joka on tyosuhteessa jarjestoon tai sen
madaraysvallassa olevaan yhteisoon.

14 § Hallituksen kokous ja tehtavit
Jarjeston toimeenpanevana elimeni on hallitus.
Hallituksen tehtavana on:

1) kutsua koolle yhdistyksen ja valtuuston kokoukset, valmistella niissd kisiteltavit asiat ja
toimeenpanna

niiden paatokset

2) johtaa jarjeston toimintaa ja vastata siiti sekd antaa tarvittaessa hallintoon liittyvit
saannot

3) maadritelld seki ottaa ja erottaa jarjeston johtavat toimihenkilot
4) maarata jarjeston nimenkirjoittajat saantojen 17 §:n mukaisesti
5) nimet3 tarvittavat toimikunnat ja tydryhméat oman toimintansa tueksi

6) paattaa jarjeston jasenyydestd eri yhteisOissa ja valtuuttaa edustajansa edustamaan
jarjestoa niiden kokouksissa

7) paattaa sellaiset jarjestoa koskevat asiat, jotka eivat lain ja ndiden saant6jen mukaan kuulu
yhdistyksen kokouksen tai valtuuston ratkaistaviksi.

8) kasitella kulloinkin esille tulevat yhteiskunnalliset ja jarjestolliset kysymykset
9) kantaa ja vastata liiton puolesta kaikissa sita koskevissa oikeus- ja hallintoasioissa

10) vastata liiton talouden hoidosta ja huolehtia siitd, ettd yhdistyksen kirjanpito on
lainmukainen ja varainhoito on luotettavalla tavalla jarjestetty.

15 § Hallituksen kokouksen koolle kutsuminen, osallistuminen ja piaatoksenteko

Hallitus on paitosvaltainen, mikali vahintdan seitsemin (77) varsinaista hallituksen jasenta,
joista yhden tulee olla puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, on lasna.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hinen estyneenid ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta. Hallituksen kokouskutsu on lidhetettava kirjeitse tai sahkopostilla vihintddn viisi
(5) paivaa ennen kokousta.

Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on lasndolo- ja puheoikeus hallituksen
kokouksessa.



SAANNOT 1.6.2011 8

16 § NimenKkirjoittajat

Jiarjeston nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja  varapuheenjohtaja,
toiminnanjohtaja seka hallituksen maaraama nimenkirjoittamiseen oikeutettu toimihenkilo,
kaksi (2) yhdessa. Hallitus voi antaa oikeuden kirjoittaa jarjeston nimi yksin.

17 § Tilinpaatos

Jarjeston toimintakertomus ja tilinpddtos laaditaan kalenterivuosittain. Tilinpaitos ja
toimintakertomus sekd muut tilintarkastuksessa tarvittavat asiakirjat on jatettava
tilintarkastajille viimeistddn kuutta (6) viikkoa ennen valtuuston varsinaista kokousta.
Tilintarkastajan on annettava kertomuksensa hallitukselle viimeistadn kolme (3) viikkoa
ennen valtuuston varsinaista kokousta.

18 § Séiintojen muuttaminen

Jarjeston saantojen muuttamisesta paiattdad yhdistyksen kokous. SddntGjen muuttaminen
edellyttad, etta siitd tehddan paatos siten, ettd vahintadn kaksi kolmasosaa (2/3) kokouksessa
annetuista danista kannattaa sdantGjen muuttamista.

19 § Jarjeston purkaminen

Jarjeston purkaminen edellyttdd, ettd siitd tehdddn péddtés kahdessa perattiisessa
yhdistyksen kokouksessa, jossa kummassakin vahintdan kolme neljasosaa (3/4) kokouksessa
annetuista aanistd kannattaa purkamispaatosta.

Jarjeston tultua puretuksi kiytetdan jarjestolle jiljelle jadneet varat sen tarkoitusperien
edistimiseksi purkamisesta paittivin jalkimmaisen yhdistyksen kokouksen paattamalla
tavalla.



